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SHORT CUTS

Fehlerteufel KM 165, S. 69
Bei dem Modellbaubericht „Tadano AC 

4.080-1 in den Farben von Sarens“ in der ver-
gangenen Ausgabe des KRANMAGAZINs 
hatte sich der Fehlerteufel eingeschlichen. In 
dem Bericht wurde leider der falsche Herstel-
ler genannt. Das Modell in Sarens-Farben vom 
Tadano Mobilkran AC 4.080-1 im Maßstab 1:50 
wird von IMC gefertigt. 

Direktlink zum Modell auf der Internetseite 
des Herstellers IMC: https://www.imcmodels.
eu/de/sarens-tadano-ac-4-080-1

Tadano AC 4.080-1 im Maßstab 1:50 von IMC mit angeklappter Gittermastspitze.

Ingo Nöske übernimmt Leitung „Crane Development Europe“ bei SANY Europe
SANY Europe setzt seinen Ausbau der euro-

päischen Kranaktivitäten konsequent fort und 
richtet die Entwicklung noch stärker auf die 
Anforderungen europäischer Betreiber aus. Seit 
dem 1. November 2025 verantwortet der aus-
gewiesene Branchenexperte Ingo Nöske den 
Bereich Entwicklung Krane Europa.

Nöske zählt seit vielen Jahren zu den profi-
liertesten Fachleuten der europäischen Kran-
branche. Seine umfassende Erfahrung in der 
Produktentwicklung und seine tiefe Vernet-
zung in der Industrie machen ihn zu einer der 
markantesten Persönlichkeiten seines Fachge-
biets. Bei SANY führt er nun ein spezialisier-
tes Ingenieurteam in Deutschland, das sich auf 
die Weiterentwicklung und Neuentwicklung 
von Kranlösungen für den europäischen Markt 
konzentriert.

„Die Erwartungen europäischer Kranbe-
treiber sind hoch – und genau daran orientie-
ren wir uns. Unser Anspruch ist es, Lösungen 

Von links: Ingo Nöske, Nina Ortmann, Christian 
Straßer.

zu entwickeln, die in Leistung, Qualität und 
Praxistauglichkeit exakt zu den Bedürfnissen 
unserer Kunden passen. Ich freue mich darauf, 
gemeinsam mit meinem Team die europäische 
Ausrichtung von SANY weiter voranzubrin-
gen“, so Ingo Nöske.

Die enge Zusammenarbeit mit dem Vertrieb 
unterstreicht zusätzlich die europäische Fokus-
sierung von SANY. Christian Straßer, Vertriebs-
leiter Krane DACH, begleitet den Ausbau der 
Entwicklungsorganisation und unterstützt die 
konsequente Ausrichtung auf die Anforderun-
gen der europäischen Betreiberlandschaft.

Mit dieser organisatorischen Stärkung sen-
det SANY ein eindeutiges Signal: Die Kran-
entwicklung für Europa findet in Europa statt 
– nah an den Anwendern und nah an den realen 
Einsatzbedingungen. Dies ist ein zentraler Bau-
stein der Wachstumsstrategie des Unterneh-
mens im europäischen Markt.

Prangl mit angepasster Organisationsstruktur
Um für die Herausforderungen der Zukunft 

gerüstet zu sein, hat man die Organisations-
struktur mit 01.08.2025 angepasst. Christian 
Prangl, der das Unternehmen in zweiter Genera-
tion führt, wird sich zunehmend in seine Eigen-
tümerrolle zurückziehen. Mit ihm gemeinsam 
wird die Gruppe von einem Board bestehend 
aus drei Experten gesteuert. Die Funktion des 
CSO Group hat Gerhard Eisenkölbl übernom-
men. Dank seiner 26-jährigen Firmenzugehö-
rigkeit kennt er nicht nur das Unternehmen, 
sondern auch die Branche in- und auswendig. 
Christian Stano hat die Funktion des CFO 
Group in Verantwortung. Auch er ist bereits seit 
23 Jahren im Unternehmen und daher mit den 
Besonderheiten der Industrie bestens vertraut. 
Die Funktionen des COO und CTO übernimmt 
Martin Proprentner in Personalunion. In seinen 
fünf Jahren bei Prangl konnte er im Zuge vieler 
länderübergreifender Digitalisierungsprojekte 

sämtliche Prozesse im Detail kennenlernen und 
so einen sehr guten 360-Grad-Blick über alle 
Firmenbereiche erlangen.

Unterstützt wird das Board vom loka-
len Management in den Auslandsstandorten. 
Helena Skrbic-Sambolec ist bereits seit Beginn 
der Expansion nach Slowenien beim Unterneh-
men und hat federführend mitgewirkt, die Prä-

senz im Adria-Raum auszubauen und zu festi-
gen und wird dies als Managing Director der 
Adria-Region auch weiterhin fortsetzen. Für 
Ungarn zeichnet Gabor Kopasz als Managing 
Director verantwortlich. Er ist vor sechs Jah-
ren zum Unternehmen gestoßen und hat seit-
her sukzessive die Agenden in der ungarischen 
Gesellschaft übernommen.

Von links: Christian Stano, Gerhard Eisenkölbl, 
Christian Prangl, Martin Proprentner.

Von links: Christian Stano, Gerhard Eisenkölbl, 
Helena Skrbič-Sambolec, Martin Proprentner, 
Gábor Kopasz.
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Erster eLift für Krandienst Gaus
Im November des vergangenen Jahres übergab Spierings Mobile Cranes 

einen neuen SK1265-AT6 eLift an das deutsche Unternehmen Krandienst 
Gaus. „Wir wünschen Gaus viele sichere und nachhaltige Stunden mit ihrem 
neuen Kran“, so der Hersteller auf seinem Social Media Account.

Übergabe des SK1265-AT6 eLift an Krandienst Gaus.

Führungswechsel bei KCME
KOBELCO Construction Machinery Europe BV (KCME) gibt einen geplan-

ten Führungswechsel bekannt. Nach mehr als einem Jahrzehnt in leitender 
Position hat Herr Makoto Kato seine Amtszeit als Geschäftsführer und Leiter 
der Baggerabteilung von KCME beendet. Herr Takemichi Hirakawa wird diese 
Position mit Wirkung zum 1. Januar 2026 übernehmen.

Neuer Geschäftsführer bei KOBELCO Construction Machinery Europe BV: 
Takemichi Hirakawa.

Mammoet ernennt Suzanne Jungjohann 
zur Chief Human Resources Officer

Mammoet hat Suzanne Jungjohann 
mit Wirkung zum 1. April 2026 zur Chief 
Human Resources Officer (CHRO) 
ernannt. Sie wird außerdem dem Vor-
stand des Unternehmens beitreten. 
Die Ernennung unterstützt die nächste 
Wachstumsphase von Mammoet, da die 
weltweite Nachfrage im Bereich Energie 
und wichtiger Infrastruktur zunimmt.

Suzanne Jungjohann wurde mit Wirkung 
zum 1. April 2026 zur Chief Human  
Resources Officer (CHRO) ernannt.


