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Arend Hardeman (li.) von Hardeman Isolatie mvest:ert Jetzt in d:e Zukun_ft am 14. August
nahm er in Oss den neuen Spierings SK498-AT4 in E g |

"

Als bekannt wurde, dass am 14. Juni fiir einige Toch-
tergesellschaften der Spierings-Organisation Insolvenz
angemeldet worden war, hat dies in der Branche fiir
Aufregung gesorgt. Mittlerweile ist bei Spierings wie-
der Ruhe eingekehrt. Zeit fiir die Leo Spierings, sich zu
den Vorféllen und zu der Zukunft des Unternehmens zu

aulern.

Fiir viele, die Spierings Krane
kennen, war es erschreckend, als
bekannt wurde, dass Leo Spie-
rings am 14. Juni fiir einige der
Tochtergesellschaften innerhalb
der Spierings-Organisation In-
solvenz anmelden musste. Der
Firmengriinder und -inhaber sah
sich aufgrund der Rezession und
der damit einhergehenden gra-
vierenden Folgen fir die Bau-
wirtschaft zu diesem schweren
Schritt gezwungen. Ausgenom-
men waren die Unternehmen
Spierings Kranen BV und Spie-
rings Verkoop BV.

Wie Leo Spierings weiter be-
tont, ist die Serviceabteilung des
Unternehmens und damit auch
die komplette Ersatzteilversor-
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gung vollstindig einsatzfihig ge-
blieben. Dariiber hinaus ist per
1. Juli auch die Kranproduktion
wieder gestartet. Als Folge der
Reorganistion der Spierings-
Gruppe ist eine kleinere Orga-
nisation mit einem stark ver-
schlankten Team entstanden, das
ungefihr 40 Mitarbeiter zdhlt
und am gewohnten Standort mit
den gleichen Produktionsmitteln
tatig ist.

»Den Anlass fiir alle Unan-
nehmlichkeiten kénnen wir auf
die okonomische Krise zuriick-
fithren, die ja nicht nur uns, son-
dern die gesamte Wirtschaft er-
fasst hat, so Leo Spierings.

»Anfang 2008 waren die Aus-
sichten fiir Spierings noch iber-

wiltigend gut. Fir 2010 waren
103 neue Krane geplant. An nahe-
zu jeden geplanten Kran war ein
unterzeichneter Auftrag gekop-
pelt. Im Jahr 2009 kam dann eine
deutliche Wende. In den ersten
drei Monaten wurden noch 26
neue Krane ausgeliefert, im Laufe
des Jahres stellte sich jedoch he-
raus, dass viele Finanzierungen
plotzlich nicht mehr moglich
waren. Zudem wurden in Grof3-
britannien samtliche Krane stor-
niert, weil das englische Pfund so
stark gefallen war. Die Folge war,
dass der Auftragsbestand, der zu-
vor so enorm hoch gewesen war,
ziemlich schnell dahin schmolz®
so Leo Spierings.

Als Reaktion hierauf wurde
bereits im Jahr 2009 eine Reor-
ganisation durchgefiithrt und die
Mitarbeiterzahl von 230 auf 150
gesenkt. Vertrauend auf bessere
Zeiten, wurde Anfang 2010 dann
der Prototyp des revolutioniren
»City Boys“ vorgestellt, der kurz
vor der Bauma fertiggestellt wer-
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den konnte. Dort wurde deut-
lich, dass ungeachtet des grofien
Interesses fiir den ,City Boy®
der Auftragseingang fiir die in
der Produktpalette befindlichen
Krantypen sehr beschrankt war.
Aus diesem Grunde sah man sich
bei Spierings erneut genétigt,
drastische Mafinahmen vorzu-
nehmen, um das Unternehmen
lebensfihig zu halten.

Nach den einschneidenden
Schritten am 14. Juni blickt das
Unternehmen weiter Richtung
Zukunft. So wurde die Geschifts-
fithrung durch Marcel de Jong
verstirkt, der zum 1. Juli die voll-
stindige Leitung von Spierings
Kranen iibernommen hat. Leo
Spierings bleibt zu 100 % Eigen-
tiimer aller zur Spierings-Gruppe
gehorender Unternehmen.

»Marcel de Jong war bereits
viele Jahre als Geschiftsfiihrer
verschiedener Unternehmen titig
und wird vor allem die Effizienz
innerhalb aller Abteilungen von
Spierings Kranen verbessern und
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damit die Rendite des Unternehmens steigern,
so Leo Spierings.

Dass die Kunden das Vertrauen in Spie-
rings Kranen behalten haben, zeigt sich laut
Spierings in der Tatsache, dass alle laufenden
Auftrége, die vor dem 15. Juni erteilt wurden,
auch weiterhin Bestand haben.

Mittlerweile ist der erste neue Spierings
SK498-AT4 ausgeliefert worden: Am 14. Au-
gust ging er an das Unternehmen Hardeman
Isolatie in Kootwijkerbroek. Zudem wurden
drei generaliiberholte Krane - zwei SK488-
AT4 und ein SK365-AT3 - an Neukunden
geliefert. Demnichst wird dariiber hinaus ein
neuer SK599-AT5 an das schottische Unter-
nehmen Bernard Hunter Crane Hire geliefert
werden.

Bis die Serienproduktion des neuen City
Boys (SK387-AT3) startet, wird jedoch noch
einige Zeit vergehen. Es ist geplant, Anfang
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néchsten Jahres einen Tag der offenen Tiir zu
organisieren und dabei den Prototyp des City
Boy vorzufithren. Im Moment konzentriert
sich Spierings auf die Betreuung der bestehen-
den Kunden und auf die Aqukise neuer Auf-
trage fiir neue oder gebrauchte Krane aus der
breitgefacherten Spierings-Produktpalette.
»Wir haben ein starkes Vertriebsteam, das
aus acht Vertriebsmitarbeitern besteht, die in
ganz Europa titig sind. Tatkréftig unterstiitzt
wird dieses Team von unserer Heimmann-
schaft hier in Oss. Wir sind also bestens auf-
gestellt, und ich bin fest @iberzeugt davon, dass
Spierings Kranen als eines der ersten Unter-
nehmen davon profitieren wird, wenn sich der
Markt wieder einigermafien erholt hat, denn
wir bieten das effizienteste Mobilkrankonzept,
das es fiir den Bau am Markt gibt®, so Leo Spie-
rings abschlieflend. KM
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